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Ի՞նչ է CalSavers-ը։
CalSavers-ը Կալիֆորնիայի կենսաթոշակային խնայողությունների 
ծրագիր է մասնավոր հատվածի աշխատողների համար, ովքեր 
ներկայումս չունեն աշխատանքի վայրում խնայելու միջոց։ Այն 
պարզ է և լիովին կամավոր է աշխատակիցների համար։
•	� Ֆինանսավորվում է աշխատակիցների խնայողություններից 

(առանց գործատուի վճարների կամ ներդրումների)
•	� Աշխատակիցների մասնակցությունը լիովին կամավոր է, և 

նրանք կարող են ցանկացած պահի միանալ կամ հրաժարվել
• 	� Կառավարվում է մասնավոր հատվածի ֆինանսական 

ծառայություններ մատուցող ընկերության կողմից 
և վերահսկվում է Նահանգային գանձապետի 
նախագահությամբ գործող հանրային խորհրդի կողմից։

Գործատուի սահմանափակ դեր
•	 �Աշխատակցի մասին տեղեկությունները վերբեռնեք 

CalSavers-ում
•	 �Ներկայացրեք մասնակցող աշխատակիցների վճարումները 

CalSavers-ին՝ աշխատավարձից պարզ պահումների միջոցով
•	 �Բացի գործատուի կողմից վճարներ չվճարելուց, գործատուները 

չունեն որևէ հոգաբարձուական պարտականություններ

CalSavers-ի պահանների կատարումը
Ամեն գարուն CalSavers-ը որոշում է, թե որ գործատուներն են 
Կալիֆորնիայի օրենքով պարտավորվում նպաստել ծրագրի 
իրականացմանն՝ օգտագործելով զբաղվածության զարգացման 
վարչություն (EDD) ներկայացված աշխատակիցների տվյալները։

Գործատուները պարտավոր են միանալ CalSavers-ին և աջակցել 
ծրագրին մինչև դեկտեմբերի 31-ը, եթե նախորդ օրացուցային 
տարվա ընթացքում աշխատանքի են վերցրել առնվազն մեկ 
աշխատակից։ Որոշ գործատուներ ազատվում են այս պահանջից, 
եթե նրանք բավարարում են հետևյալ պայմաններից մեկը՝
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Լրացուցիչ տեղեկությունների համար Հետևեք մեզ

Երկուշաբթիից ուրբաթ 8:00 a.m.-ից 8:00 p.m.- 
ը՝ Խաղաղօվկիանոսյան ժամանակով

CalSavers

(855) 650-6916 @CalSavers

clientservices@calsavers.com

Գործատուից պարտադիր պահանջի կարգավիճակը գնահատվում է աշխատողների եռամսյակային տվյալների հիման 
վրա, որոնք գործատուները ներկայացնում են Զբաղվածության զարգացման վարչություն (EDD)՝ նախորդ օրացուցային 
տարվա DE9/DE9C հաշվետվությունների հիման վրա։

Չորս հեշտ քայլ՝ 
հեշտացմասնակցելու համար
1.	 Գրանցվեք

2.	� Վերբեռնեք աշխատակիցների 
ցուցակը

3.	� Ուղարկեք աշխատակիցների 
վճարները

4. 	� Ընթացիկ պարտականություններ՝  
Թարմացրեք աշխատակիցների 
ցուցակը և հաշվարկեք աշխատավարձը

• հովանավորում է որակավորվող կենսաթոշակային պլան, կամ
• փակվեել կամ վաճառվել է, 
• չունի որևէ աշխատակից Կալիֆորնիայից, բացի սեփականատիրոջից(ներից), կամ
• �ընկերությունը կա՛մ պետական ​կառույց է, կա՛մ կրոնական կազմակերպություն, կա՛մ ցեղային կազմակերպություն։ 

Գործատուները գարնանը կսկսեն ստանալ իրենց պաշտոնական գրանցման տեղեկատվությունը ԱՄՆ փոստով 
և էլեկտրոնային փոստով։

Դիմելու կամ բացառություն ստանալու վերջնաժամեկոտը՝ դեկտեմբերի 31
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Աշխատակիցների ճկուն մասնակցություն 
և ներդրումային տարբերակներ
•	 �Ստանդարտ ներդրումային տարբերակներ 

և խնայողություններ 5% տոկոսադրույքով
•	 �Խնայողության տոկոսադրույքը1 և 

ներդրումներն ընտրելու ճկունություն
•	 �Ցանկացած պահի հրաժարվելու կամ 

կրկին գրանցվելու հնարավորություն։2

Աշխատակցի համար ծախսը
CalSavers-ը գանձում է վարչական վճար՝ 
ծրագրի գործունեության և դրա հիմքում 
ընկած ներդրումների համար վճարելու 
համար։ Այս վճարը ներառում է ֆիքսված 
հաշվի վճար (եռամսյակային հաշվարկով՝ 
$3.50)3 և Ակտիվների վրա հիմնված վճար, 
որը կազմում է Ձեր հաշվի մնացորդի 0.225%-
ից մինչև 0.39%-ը՝ կախված Ձեր ներդրումային 
ընտրությունից։ Վճարները տարվա 
ընթացքում ավտոմատ կերպով հանվում են 
CalSavers հաշվի մնացորդից։ CalSavers-ը նաև 
գանձում է եռամսյակային $2.50 Թղթային 
առաքման վճար3 և $5 Թղթային չեկի վճար—
երկուսն էլ կարող են չեղարկվել՝ գրանցվելով 
էլեկտրոնային առաքման համար։

Կենսաթոշակային խնայողական ծրագիր, որին աշխատակիցները 
կարող են վստահել
CalSavers-ը աշխատակիցների համար կենսաթոշակի համար խնայելու պարզ և մատչելի միջոց է։ 
Ահա թե ինչպես է այն աշխատում.

1Վճարումները կարող են կատարվել մինչև Roth IRA-ի համար սահմանված դաշնային վճարների սահմանաչափերը։
2 Հրաժարվելով՝ աշխատակիցը կարող է թողնել հաշվի մնացորդը, փոխանցել կամ տտեղափոխել այն մեկ այլ Roth IRA-ի կամ 
պահանջել բաշխում։ Բաշխման հարցումը կարող է հանգեցնել հարկերի և տուգանքների։
3 Առաջին Ֆիքսված հաշվի վճարը և Թղթային առաքման վճարը գանձվում են խնայողի սկզբնական վճարումից առնվազն 90 օր 
հետո և չեն գանձվի այն եռամսյակի համար, որի ընթացքում կատարվել է առաջին վճարումը։
4 Սկզբնական ներդրումները կներդրվեն Դրամական շուկայի ֆոնդում 30-օրյա ժամկետով։ Այս ժամանակահատվածից հետո 
Դրամական շուկայի ֆոնդում ստացված եկամուտները և ապագա ներդրումները կներդրվեն Նպատակային կենսաթոշակային 
ֆոնդում՝ Ձեր տարիքին համապատասխան։

CalSavers-ի կենսաթոշակային խնայողությունների ծրագիրը («CalSavers» կամ «Ծրագիր») CalSavers-ի կենսաթոշակային 
խնայողությունների խորհրդի («Խորհուրդ») կողմից վերահսկվող ավտոմատ գրանցման աշխատավարձի նվազեցման 
անհատական կենսաթոշակային հաշիվ է: Ascensus College Savings Recordkeeping Services, LLC («ACSR») ծրագրի 
կառավարիչն է։ ACSR-ը և դրա դուստր ձեռնարկությունները պատասխանատու են ծրագրի ամենօրյա գործունեության 
համար։ CalSavers-ի միջոցով խնայող մասնակիցները շահավետ կերպով տիրապետում և վերահսկում են իրենց IRA-ները, 
ինչպես նշված է saver.calsavers.com կայքում հասանելի Ծրագրի բացահայտման գրքույկում: CalSavers-ը չի հովանավորվում 
գործատուի կողմից, ուստի գործատուն պատասխանատու չէ ծրագրի համար կամ պարտավոր չէ լինել ծրագրի հովանավոր։  
Գործատուներին չի թույլատրվում հավանություն տալ ծրագրին կամ խրախուսել կամ խորհուրդ տալ աշխատակիցներին՝ 
մասնակցել, որքան ներդրում կատարել (կամ չկատարել) կամ ներդրումային օգնություն ցուցաբերել։  
CalSavers-ն առաջարկում է Խորհրդի կողմից ընտրված ներդրումային տարբերակներ։ CalSavers-ի ներդրումային տարբերակների 
վերաբերյալ լրացուցիչ տեղեկությունների համար այցելեք saver.calsavers.com կայքը։ CalSavers-ի հաշվի մնացորդները կտարբերվեն 
շուկայական պայմաններից կախված։ CalSavers-ում կատարված ներդրումները չեն երաշխավորվում կամ ապահովագրվում Խորհրդի, 
Կալիֆորնիա նահանգի, Դաշնային ավանդների ապահովագրության կորպորացիայի կամ որևէ այլ կազմակերպության կողմից։
CalSavers-ը լիովին կամավոր կենսաթոշակային ծրագիր է։ Խնայողները կարող են ցանկացած պահի հրաժարվել կամ 
նվազեցնել կամ ավելացնել աշխատավարձի վճարումների չափը։ Եթե ​խնայողը հրաժարվում է մասնակցել CalSavers ծրագրին, 
նա հետագայում կարող է կրկին միանալ CalSavers-ին։
IRA-ի միջոցով խնայելը կարող է հարմար չլինել բոլոր անհատների համար: Գործատուի կողմից CalSavers-ի ներկայացումը չպետք 
է դիտարկվի որպես մասնակից գործատուի, IRA-ների կամ CalSavers-ի միջոցով առաջարկվող ներդրումային տարբերակների 
հավանություն կամ առաջարկություն։ IRA-ները բացառիկ չեն CalSavers-ի համար և կարող են ստացվել Ծրագրից դուրս 
և ավելացվել աշխատավարձի պահումներից դուրս։ CalSavers IRA-ին աշխատավարձից պահումների միջոցով ներդրում 
կատարելը կարող է որոշակի հարկային արտոնություններ և հետևանքներ առաջարկել։ Այնուամենայնիվ, ոչ բոլորն են իրավասու 
մասնակցել Roth IRA-ին, և խնայողները պետք է խորհրդակցեն հարկային կամ ֆինանսական խորհրդատուի հետ, եթե հարցեր 
ունեն հարկերի կամ ներդրումների վերաբերյալ: Roth IRA-ին մասնակցելու իրավասություն չունեցող խնայողները կարող են 
վերաորակավորել իրենց ներդրումները Ավանդական IRA-ի։ Գործատուները ֆինանսական խորհրդատվություն չեն տրամադրում, 
և աշխատակիցները չպետք է կապվեն գործատուի հետ ֆինանսական խորհրդատվության համար։ Գործատուները պետք է 
ծրագրի վերաբերյալ բոլոր հարցերն ուղղեն CalSavers-ին։ Գործատուները պատասխանատվություն չեն կրում աշխատակիցների 
կողմից Կալիֆորնիայի Կառավարության օրենսգրքի Բաժին 100034-ի համաձայն կայացված որոշումների համար։
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•	 Աշխատակիցները խնայում են աշխատավարձի 
վճարումների միջոցով

•	 Յուրաքանչյուր մասնակցցող աշխատակից 
պահպանում է իր հաշիվը, նույնիսկ եթե 
փոխում է աշխատանքը

•	 Հեշտ, ավտոմատացված գրանցում 
•	 Լռելյայն ընտրվում է Roth Անհատական ​

կենսաթոշակային հաշիվ (IRA), սակայն 
մասնակից աշխատակիցները կարող են 
վերաձևակերպվել ավանդական IRA-ի։

Ներդրումային ցանկացած պահի 
հրաժարվեք կամ կրկին
CalSavers-ի մասնակիցները կարող են հետևել 
ստանդարտ ներդրումային տարբերակներին կամ 
ընտրել պարզ ցանկից՝ սկսած պահպանողական 
ներդրումային տարբերակներից, որոնք ձգտում 
են պաշտպանել հիմնական գումարը, մինչև ավելի 
բարձր եկամտաբերություն ունեցող ագրեսիվ 
ներդրումներ։ Երբ աշխատակիցները ներդրում են 
կատարում CalSavers-ում, նրանք հասանելիություն 
են ստանում բարձրորակ փոխադարձ ֆոնդերին 
և այլ ներդրումային տարբերակներին, որոնց 
արժեքը կարող է տարբեր լինել՝ կախված 
շուկայական պայմաններից։ 
Ներդրումային տարբերակները ներառում են.
•	 Դրամական շուկայի ֆոնդ4

•	� Նպատակային կենսաթոշակային ամսաթվի 
ֆոնդեր4

•	� Պարտատոմսային ֆոնդում, կամ ընտրել 
այլ ներդրումային

•	 Գլոբալ բաժնետիրական ֆոնդ
•	� Բնապահպանական և սոցիալական  

տեսանկյունից գիտակից ֆոնդ

Աշխատակիցները կարող են ծանոթանալ 
ներդրումային տարբերակների ամբողջական 
ցանկին՝ saver.calsavers.com հասցեով։


